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Sistema azienda: Corretta concezione d’impresa, Vision, mission, valori, Approccio sistemico,
Organizzazione aziendale efficace; Organizzazione aziendale: Teorie organizzative, Modelli
organizzativi tradizionali, Nuovi modelli organizzativi, Ruoli e mansioni; Pianificazione strategica: I
processi aziendali, Pianificazione strategica.


